Stadgar for

EFS Missionsforening i Lotenkyrkan
Antagna av arsmoétena 2004 2005 2010 och 2016

§ 1 Grundval och uppgift
1.1 Missionsforeningens mal dr att pa den evangelisk-lutherska bekdnnelsens grund framja Kristi rikes tillvaxt.
1.2 Missionsforeningen arbetar for detta mal i anslutning till EFS central- och distriktsorganisation.
1.3 Missionsforeningen vill forverkliga sitt mal genom
att befédsta medlems personliga tro pa Jesus Kristus och férdjupa kérleken till Guds verk,
att hjélpa andra till tro pa Kristus
att inspirera medlem till vittnesbord, gemenskap och tjanst i samhélls- och férsamlingsliv

§ 2 Medlemskap

2.1 Som medlem kan antagas var och en som omfattar och vill verka for foreningens malsittning.

2.2 Missionsforeningen rapporterar till EFS distrikts- och centralorganisation dels antalet medlemmar i
foreningen och dels antalet deltagare i aktiviteter.

2.3 Varje medlem avldgger érlig avgift, vars storlek bestims av arsmétet

2.4 Ansokan om medlemskap gors till styrelsen for provning.

2.5 Over foreningens medlemmar fors forteckning.

2.6 Varje medlem har en rost vid foreningens sammantraden.

2.7 Medlem, som trots formaning och undervisning motarbetar féreningens malsittning, kan genom beslut av
styrelsen uteslutas ur féreningen.

2.8 Medlem, som trots paminnelser under tva ar ej erlagt arsavgift, vilken medlemmen kunnat erldgga, kan
tillfragas om fortsatt medlemskap 6nskas.

§ 3 Arsmotet

3.1 Arsmétet dr foreningens hogsta beslutande instans och hélles under forsta kvartalet. Meddelande om tid och
plats for arsmétet gores av styrelsen tvd manader fore utsatt datum.

3.2 En valberedning tillsétts arligen. Den har till uppgift att foresla ledaméter i styrelsen och revisorer. I 6vrigt
skall valberedningen arbeta enligt styrelsen beslut. Valberedningen bestar av 3 ledaméter. Arsmdtet viljer nista
arsmotes valberedning jamte personliga suppleanter. Féreningens medlemmar skall informeras om
valberedningens forslag fore arsmotet.

3.3 Vid arsmotet skall f6ljande drenden forekomma:

1. Val av ordféranden, vice ordféranden och sekreterare for arsmétet,

2. Val av tva justeringsmén,

3. Styrelsens redogorelse for det gdngna verksamhetséret ,

4, Revisorernas berattelse,

5. Fréga om ansvarsfrihet,

6. Ekonomisk planering for innevarande rakenskapsar och for ndstkommande.
7. Val av ledamoter i styrelsen jamte suppleanter och ordningen for deras intrdde som beslutande
ledamoter,

8. Val av revisorer jdmte suppleanter,

9. Val av valberedning,

10. Val av konferensombud,

11.  Stadgeenligt vickta motioner

12.  Forslag viackta av missionsforeningens styrelse.
3.4 Alla beslut, utom ifrdga om stadgeéndring, fattas med enkel majoritet.
3.5 Val av styrelseledamot sker med slutna sedlar om inte arsmotet beslutar om annat forfarande. Mandattiden
for styrelseledamot &r tva ar. Fyllnadsval kan ske for kortare tid. Vid lika rostetal géller lottning. Val av supple-
anter sker separat och med slutna sedlar endast om arsmétet beslutar det. Suppleanternas mandattid &r ett ar.
3.6 Motion skall inges till styrelsen senast sex veckor fore arsmoétet. Styrelsen skall avge yttrande 6ver varje
motion.
3.7 Styrelsen kan kalla foreningens medlemmar till foreningsméte. Féreningsmatet kan vara foreningens
beslutande eller radgivande organ. Styrelsen avgor vilken stillning féreningsmétet skall ha i varje sdrskilt fall.
3.8 Person, som mera regelbundet deltar i foreningens aktiviteter, dger ratt att delta i foreningens sammantraden
och dér yttra sig och framldgga forslag men ej ritt att delta i beslut.



§ 4 Styrelsen
4.1 Foreningens styrelse bestér av 9 ledamoter och 4 suppleanter, vilka viljs bland foreningens direkta
medlemmar. Den har till uppgift

att planera och leda foreningens verksamhet,

att handha den ckonomiska forvaltningen av foreningens fastigheter och 6vrig egendom

att forbereda forenings- och arsmétesérenden,

att verkstélla forenings- och arsmoétesbeslut

att aktivt verka for att vicka och varda medlemmarnas andliga liv, ansvarskénsla och offervilja.
4.2 Vid arsmotet avgér ur styrelsen de ledamoter vars mandattid utgar. Avgéende ledamot kan omviljas.
Anstilld medarbetare for foreningens arbete fungerar som adjungerad ledamot och &r valbar endast dér sérskilda
forhallanden kréaver detta.
4.3 Styrelsen viljer inom sig ordférande och vice ordforande vid forsta sammantradet efter &rsmotet.
Ordférandevalet sker med slutna sedlar, om nagon styrelseledamot sa dnskar. Styrelsen utser inom eller utom sig
sekreterare och kassor.
4.4 Styrelsen sammantrader minst fem ganger per ar och dessutom nér nagot rad begir det. Den ar
beslutsméssig da minst halva antalet av styrelsens ledaméter ar nérvarande och minst en mer an hélften av de
ndrvarande medlemmarna ar eniga om beslutet.
4.5 Styrelsen tillsatter efter behov rdd med uppgift att forbereda drenden
4.6 Styrelsen édger att delegera sin beslutanderétt i d&renden som inte 4r av principiell eller prejudicerande art eller
eljest kriver yttrande av styrelsen.
4.7 Det aligger styrelsen och rad att féra protokoll Gver sina sammantriden.
4.8 1 savil styrelse som rad fattas beslut med enkel majoritet utom i sadant fall som avses i § 4.4. Vid lika
rostetal géller mening som ordforanden foretréder.

§ 5 Anstilld medarbetare

5.1 Medarbetare i samarbetskyrkan anstélls av missionsforeningen eller av Gamla Uppsala forsamling, i bdda
fallen inom ramen for samarbetsavtalet.

5.2 Det aligger missionsforeningens styrelse att svara for en aktuell arbetsinstruktion for varje anstélld
medarbetare.

§ 6 Ekonomi

6.1 Foreningens firma tecknas av styrelsen eller av firmatecknare, utsedda av styrelsen.

6.2 De medel som inflyter genom gévor och foreningens olika arbetsgrenar anviands huvudsakligen till frimjande
av EFS verksamhet enligt a&rsmotets och styrelsens beslut.

6.3 Rékenskaperna avslutas med kalenderar.

6.4 Ingen enskild medlem har ratt att gora ansprék pa andel av féreningens egendom.

§ 7 Anslutning

7.1 Missionsforeningen vinner anslutning till EFS distrikts- och centralorganisation i 6verensstimmelse med
deras stadgar

7.2 Missionsforeningens barn- och ungdomsverksamhet bedrivs i huvudsak genom SALT féreningarna i
Lotenkyrkan

§ 8 Stadgeéindring

8.1 For andring av dessa stadgar krévs likalydande beslut med 2/3 majoritet av de avgivna rosterna vid tva pa
varandra foljande drsmdten. Forslag om saddan dndring skall

meddelas styrelsen senast sex veckor fore drsmotet.

8.2 Vid kallelse till foreningens arsméte skall foreslagen dndring angivas.

8.3 Stadgeédndring dger ej gillande kraft forrdn den godkénts av EFS styrelse.

§ 9 Upplosning

9.1 Upplosning av foreningen kan endast ske efter likalydande beslut av tva pa varandra foljande ordinarie
arsmoten, varvid beslutet maste bitrddas av minst 2/3 av de rostberittigade som deltar i arsmotet.

9.2 Sker upplosning eller bedrivs foreningens verksamhet i uppenbar strid mot grunderna i § 1, dvergér all
foreningens egendom med full dganderitt till EFS distriktsorganisation
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